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                                                                                                                                                         Al Sito Web 

                                                                                                                                                        Agli Atti 

 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-203 

Titolo Progetto: “A SCUOLA TUTTI INSIEME” 

Importo autorizzato: € 79.986,00 

CUP: E54D24000960007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge n. 241/1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge n. 3/2003, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in 

particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il D. Lgs. n. 276/2003, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del 

lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, 

in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il D. Lgs. n. 39/2013, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il D. Lgs. n. 81/2015, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 

normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto , di avvalersi della collaborazione di  

docenti esperti e docenti turor , in possesso di idonei requisiti per il conferimento di incarichi di esperti 
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per la realizzazione dei moduli del suddetto progetto; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri 

casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure: 
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

b) reclutamento di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

c) ove non fosse possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs n. 165/2001, al personale 

esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura di cui alle lettere a) e b), si individui i soggetti idonei 

a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula di una lettera di incarico; 

VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 4020/VI.2 del 27/08/2024 di avvio del procedimento 

relativo all’avviso di selezione Esperti e Tutor; 

 

ATTESTA 

Di avere le capacità e le competenze per poter valutare  in autonomia i curriculum vitae  presentati dai 

candidati aspiranti alle selezioni per il reclutamento di esperti e tutor, giusto Bando di selezione prot. n. 

4028/VI.2 del 29/08/2024, senza bisogno di nominare apposita commissione.  

Durante le fasi di lavorazione sarà supportata dal Dsga dell’istituzione scolastica per la redazione di apposito 

verbale e stesura e pubblicazione della graduatoria di  merito per il progetto  ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-

203 “A SCUOLA TUTTI INSIEME”. 

                                   

Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di 

interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc. saranno 

tempestivamente visibili sul sito della scuola www.icsulmonacatullo.edu.it  

                                                                                                                      Il Dirigente Scolastico  

           Prof.ssa Maria Rosaria Toscano     
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