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Al personale docente e ATA
l.oro sede

Ai Sigg. Genitori degli alunni
Loro sede

Agli Atti Albo sindacale Sito Web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero intera giornata del
30 Maggio 2022. Proclamazioni

Adempimenti previsti dallAccordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici esenziali del 2 dicembre 2020 {Gazzetta Ufficiale n. 8
del 12 gennaio 2021) con particclare riferimento agli artt. 3 @ 10.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell'’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica

guanto segue:



AREA £ COMPARTO ISTRUZIONE & RICERCA - SETTORE SCUOLA - AZIONI D
DISTINTE NOTE DA 1 FLC CGIL, CISL FSUR, UL SCUOLA RUA, SNALS CONFS

PSCIOPERD PROCLAMATE PER L'INTERA GIORNATA DEL 30 MAGGIO 2022 CON
Ab, FEDERAZIONE GILDA UNADMS, SISA, ANIEF £ FLP SCUOLA.

3 % Roppresentativitd o % votl nella scuola o
Azione proclamaote da i X L. Tipo di sciopero Durata della sclapero
livellanazionale per leeleriont
compartofl) RSU
Fie Cgii 24% Nazionale scuola  intera glornata
Cisl Fsur 25% Nazionale scuola  |intera giornata
Uil scuola rua 15.61% Nazionale scuola  |intera piornata
Snals Confsal 13.64% Nazionale scuofa  iintera giornata
Federazione .
. 8.23 Nazionale scuola | .
Gilda itttera giornata
Unams
LPersonaIe interessato allo sciopero: Docente, Ata, Educative

Motivazione dello sciopero

stralcio dal decreto di tutte le materie contrattuali; avvio immediate trattativa rinnovo contratto; implemento risorse per
equiparazione contributiva del personale della scuoia; implementa risorse per revisione e adeguamento profili ata; restituzione dells
formazione di tutto it personale scuola alla sfera delPautonomia scolastica e det collegio docenti; revisione degli attuali paramentri di
attribuzicne degli organici alle scuole per il personale docente, educativo ad ata; riduzione numero alunni per classe; limite 900 alunni
per scuola; superamento precariato; previsione organico straordinario per gestire emergenze pandemiche e accoglimento alunni
provenlenti dalle zone di guerra; reintegraziane utilith del 2013; presenza di un assistente tecnico nelie scuale del primo ciclo;
displieplina in sede di rinnove CONL dei criter] per mobilith con eliminazione vincoli imposti per legge; incremento organtci
collaboratori scolasticl; indizione concorso riservate agli ass. amm.vi facenti funzione di D5GA; emanazione bando concorso DSGA;
semplificazione procedure amministrative nelle segreterie; revisione regolamento supplenze ata; ricognizlone stato attuazione

posizioni economiche

Scioperi precadent



% %adesion
6.5 data Tipo di sciopero solo con dltre sigle sndacali adesione e nella
nazioncole scucla
{2}
2019-2020 G/8/2020 intera giornata X 0.50%
2021-2022 12/10/2021 intera giornata X 6.76%
o H ~ 0, H
Azione proclamata do * Rappresentativita o % voti nella scuol Tipo di sciopero Durata dello sciopere
livelfo perle
rrazignale (1) elerioni RSU
SISA Nazionale scuola Intera giornata
Personale interassato allo sciopero: docente, dirigente, ata ed educativo di ruolo e precario
Motivazione dello sciopero
aholizione concorso dirigente scolastico ¢ passaggio a una figura elettiva sul modeilo universitario; assunzione su tutti i posti vacanti e
disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato open legis; creazione riiolo unico docente con uguale orario e uguate salario;
concorse riservato DSGA Facenti funzioni con almento tre anni di servizio ; recupero immediato inflazione con aument! stipendi del
20%; introduzione studio arabg, russo e cinese nelle scuole secondaria i secondo grado
Scioperi precedenti
; - le snducali % adesione %odesione
[ dota Tipo disciopero sofo con altee sigle sndacali nazionale (2) | nella scwola
2021-2022 12/10/2021 intera giornata X 6.76%
2021-2022 3/23/2022 intera giornata - X 1.29%
Aziane proclomata da - Rappr?sentatiuftd “ % voti nella scuola Tipo di sciopero Durata della sciopero
tivello perle
nuziongle (1} elezieni RSU
ANIEF 6.16% Nazionale scuola Intera giornata
Personale interessato ajlo sciopera: docente, ata, ed educativo
Motivazione delio sciopero
Eontro DL 30 aprife 2022, n, 36; assenza colivolgimento ©0.5S. da parte del Ministero e del Governo;
Scioperi precedenti
% adesi Sadesione
a.5. date Tipo di sciopero solp con altre sigle sndecall r;i:, on ﬂ;”ﬁ._, ) | nelt scuotdl
2021-2022 9/13/2021 intera giornata ~ X
2021-2022 12/10/2021 intera giornata - X 6.76%




2021-2022

3/23/2022

intera giornata

1.29%

2021-2022

5/6/2022

intera giornata

1.09%

Axione proclemate do

% Rappresentativite a livelle
narfonale (1}

% votl nelfe scuafo per le
elezien] RSU

Tino disclopero

surale della selopero

FLP 5CUOLA

Nazionale scuota

Intera giornata

Personale interessato allo sciopero: tutto il personale docente, ata ed educativo
Motivazione dello sciopero

Formazione iniziale e continua dei docenti deile scuole secondarie; valorizzazione del personale docente; perferionamento della
procedura di reclutamento degli insegnanti; misure per attuazione de) PNRR; mancato rinnovo contratto; mancata revisiona parametri
attribuzione organici alle scuole per il personale docente, educative edata; mancata revisione della riduzione numero alunni per
classe; mancata previsione di un sistema di immissioni in ruolo dei precart con tre anni di anzianith nell'arco di un triennio; omessa
stabilizzazione organico Covid; mancata previsione profilo assistente tecnino in ogni scuola del primo cielo; mancata previsione di un
nuovo imqguadramento def persoale ata { ruclo dirigenza ai DSGA e istituzione figura intermadia per il personale amministrativo e

tecnico; ritardo bando concordo DSGA

Scioperi precedenti
[

a.s,

data

Tipo di sciopero

solo

con altre sigle sndacall

% odesione %adesione
naziotiale (2} | nefla scuolq

2020-2021

2021-2022




Personale interessato allo sciopero: docente e ATA a tempo indeterminato, atipico e precario.

Vista l'indizione dello sciopero di tutto il personale della scuola per la giornata del 30 maggio 2022 non & garantito il regolare
svolgimento delle attivita didattiche.

| genitori sono tenuti a verificare il regolare svolgimento delle lezioni.

Al fine di poter organizzare il servizio per la giornata indicata, viste le nuove disposizioni normative sugli sciopeti, tutto il pgrsonaie
scolastico interessato & INVITATO a comunicare tramite mail su naic8g200v@istruzione.it entro le ore 12,00 del 27 maggio 202.2 la
propria intenzione di: aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato atcuna decisione al riguardo, al fine di

fornire la corretta informazione alle famiglie.

Nel caso di impossibilita di ricavare dati certi @ completi si invita I'utenza a tenere conto di quanto gia comunicato con la presente
circolare, ovvero dell'impossibilita di garantire il regolare svolgimento delle attivita didattiche,

f docenti provvederanno a far scrivere la comunicazione sul diario degli alunni e verifichino la firmaper presa visione da parte dei
genitori.

Siringrazia per I'attenzione e saluto cordialmente augurando buon lavoro.

Il Dirigente Scolastico

JBrof.ssa Mari aria Toscano
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